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PREAMBULE

Le souci de préserver I'environnement conduit sieavent & mettre la population en activité.
En effet, le baby boum (la croissance démographigyéde) souléve certes de délicats
problémes sanitaires et environnementaux. Pourerpaties difficultés et créer un
environnement saint, durable et satisfaisant CIGEREs a été créée.

Dans ce cadre elle adhére aux textes de loi s@ivant
- Le code de conduite des ONGs au Bénin.
- Le texte des lois régissant la vie des ONGs aurBéni

CHAPITRE | : DENOMINATION-SIEGE-DUREE
DENOMINATION

Article 1: Il est créé en République du Bénin,aamre de concertation sur l'initiation des
membres.

Ouverte a toute personne de bonne volonté et deebmoralité, sans distinction de race, de
religion et d’opinion politique.
SIEGE

Article 2 : Le siége de 'ONG est fixé a Godomeygbado, Arrondissement de Godomey
maison DEGBOE K. Emmanuel BP : 659 Abomey-Calai: 8¥-26-87, celui-ci peut faire
I'objet de tout changement de lieu sur décisiotiAtessemblée Générale.

DUREE
Article 3 : CIGES-ONG est créée pour une durémitke.
CHAPITRE Il : MISSION, BUT, ET OBJECTIF

Le Centre Intégré de Gestion de 'Environnemeimltecta Santé a pour mission de :

Article 4 . CIGES-ONG a pour mission la mise encpla’'une compétence d’'une expertise
locale pour tout probléme d’études et de réalisatians le pays et dans la sous région Ouest
Africaine. Il conseille et met a la disposition ddgs locaux les techniques nécessaires pour la
bonne gestion de leur entité territoriale et adstiative.

Rechercher les voies et moyens d’'une économielscgiasolidaire basée entre autre sur la
satisfaction des besoins des personnes ce qui fiermen seulement un partage des moyens
de production et des revenus, mais également deopale décisions

BUT

Article 5: CIGES-ONG a pour objectif d’amélioreesl conditions des communautés
démunies et de réduire tant au niveau environnahehtsanitaire les effets néfastes de leur
comportement quotidien.

OBJECTIFS

Article 6

- Sensibiliser la population pour une meilleure gestiles ressources naturelles (eau,
sol, flore et faune...) et la conservation de la hiedsité pour un développement
harmonieux et durable.



- Intégrer dans le comportement quotidien des populatia nation de la gestion
participative des ressources naturelles.

- Sensibiliser la population aux problémes écologgekeinformer sur les impacts des
activités de I'homme sur I'environnement.

- Aider la population rurale a combattre I'invalideéa faire promouvoir la Santé par la
prise en charge de proximité et d’amélioration gigalités des soins de Santé Primaire
en créant des unités villageoises de santé.

- Installer des latrines communautaires et sensébiless population sur les épidémies et
les IST/SIDA.

- Sensibiliser la population pour un cadre de viepproet instaurer la campagne de
salubrité.

STRATEGIES

Article7 : Pour atteindre ses objectifs CIGES-ONGeed adopter les stratégies ci-apres :
I'information, I'éducation, la sensibilisation, f@rmation et I'organisation des campagnes
itinérantes.

L’ONG s’appuie sur les organisations de base qué:so

- Les groupements professionnels (artisans, prodisstevavailleurs, commercants
etc...).

- Les groupements de femmes en particulier de fennunakes.
- Les agents communautaires de développement.
- Les syndicats.
Tous hommes sans distinction d’ethnie, de racpad et de religion.

CHAPITRE Ill : OMPOSITION, MEMBRE ET ADHESION

Article 8 : Toute personne peut devenir membredsimande manuscrite apres avis favorable
du CA

Article 9 : Peuvent étre membre de 'ONG :
- Les membres fondateurs : ceux qui ont ceuvré &ktion de 'ONG

- Les membres adhérents : ceux qui ont adhéré a I'@pl€s sa création et participent
activement aux activités.

- Les membres sympathisants : les personnes physitjuesrales adhérant a I'esprit de
I'ONG mais ne remplissant pas les conditions pouar @embres actif.

- Les membres d’honneurs : Toute personne physiqueosile reconnue comme telle
par I’Assemblée Générale en raison de sa contobutiorale, matérielle et financiere
a la réalisation des objectifs poursuivis par TONG

Article 10 : Toute adhésion a I'ONG doit se faitg slemande écrite et signée. Les critéres
d’adhésion sont prévus par le reglement intérieur.

CHAPITRE IV : STRUCTURE ET ATTRIBUTION
STRUCTURES
Article 11 : Les organes du CIGES-ONG sont les aniis :



- L’Assemblée Générale
- Le conseil d’administration
- La direction exécutive

Article 12 : 'Assemblée Générale regroupe tousnesnbres fondateurs et adhérents en régle
vis-a-vis de 'ONG et se réunit en session extraaide conformément aux dispositions des
textes qui régissent CIGES-ONG

Article 13: Le quorum exigé pour que I'Assembléen@rale puisse délibérer a la
convocation sur l'ordre du jour donné est la magorabsolue. Toutefois, I’Assemblée
Générale peut délibérer quelque soit le quorum se¢amnde convocation sur le méme ordre
du jour.

ATTRIBUTIONS

Article 14 : L’Assemblée Générale est l'instancepréme de décision et l'orientation de
'ONG
- Elle approuve les rapports annuels (financiersamoet d’activités) du CA présentés
par le directeur exécutif

- Elle adopte le budget prévisionnel et approuve diess d’actions ainsi que les
comptes de I'exercice écoulé.

- Elle donne quitus au Conseil d’Administration sotta

- Elle élit en son sein des membres du Conseil d’Adstriation.

- Elle adopte les modifications des statuts et régtermterieur

- Elle délibere sur tous les points relatifs au fuorctionnement de 'ONG

Article 15: Le Conseil d’Administration est comgosle cing membres désignés par
I’Assemblée Générale pour un mandat de cing ar®uketables une seule fois, il comprend :

- Un Président

- Un Vice Président

- Un Secrétaire Général

- Un Trésorier Général

- Un Responsable a I'organisation

Il est 'organe de gestion et veille a la mise eavie des décisions prises Assemblée
Générale.

Il fixe le montant du fonds de roulement et ded&sse de menues dépenses.
I nomme le directeur exécutif

Le conseil d’administration se réunit au siege '@NG une fois par trimestre en séance
ordinaire et chaque fois que l'intérét de 'ONGgxien séance extraordinaire sur convocation
du Président.

Les membres du Conseil d’Administration sont codégnent responsables devant
I’Assemblée.

Article 16 : Le Vice Président assure et remplacBresident en cas d’absence.



Article 17 : Le Secrétaire général travaille eroiéér collaboration avec le Président. Il rédige
les comptes rendus et procés verbaux des réunibmlivre les cartes d’adhésion des
membres. Il s’loccupe de 'administration de 'ONG.

Article 18 : La Trésoriere Générale est chargééadmllecte des droits d’adhésion et des et
des cotisations des membres. Elle est chargée dassous les probléemes relatifs a la
comptabilité et aux finances de I'ONG. Il recois leontributions de tout genre, exécute les
dépenses régulierement ordonnées par le présitest ®nu de rendre compte de la situation
financiére toute les fois que le CA et I'’AssembBXmnérale I'exige.

Article 19 : Le responsable de I'organisation vieudl I'organisation des activités de 'ONG.

Article 20 : La direction exécutive est dirigée par directeur exécutif, responsable devant le
conseil d’'administratif (CA)

- Elle est chargée de mettre en application toutesdéisions prises en Assemblée
Geéneérale.

- Elle assure la gestion quotidienne de I'ONG, tanhi&zeau national et mondial.

- Elle est responsable du suivi des relations avec plartenaires directement ou
indirectement impliqué dans les opérations du CHERES.

- Elle est aidée dans ses taches par des collabmaiguvants :

» un chargé de programme (montage des dossiers de-prajets, et planification
des activités) ;

» un chargé des affaires sanitaires ;
» un chargé de I'environnement ;
» un chargé des opérations financieres et comptétesptable) ;

La Direction Exécutive est aussi aidée dans selsetapar un personnel de terrain, un
personnel de soutien des personnels de soutiers gtellsonnes ressources.

CHAPITRE V : RESSOURCES ET GESTION
Article 21 : Les ressources du CIGES-ONG sont ¢uest des :
- droits d'adhésion ;
- cotisations des membres ;
- produits des prestations des services ;
- subventions et financement divers ;
- souscriptions volontaires.
Article 22 : Les fonds du CIGES-ONG sont domiciléns les comptes bancaires.

Article 23 : Les comptes de I'ONG fonctionnent salesix signatures conjointes, celle du
Président et celle du Trésorier Général

CHAPITRE VI : ROITS ET OBLIGATIONS

Article 24 : Les chague membre du CIGES-ONG se deitrespecter les prescriptions
suivantes :

- L’égalité entre tous les membres de 'ONG.
- S’acquitter régulierement de ses cotisations;



- Favoriser la circulation de I'information.
- Avoir droit a la formation.

- Se soumettre aux textes fondamentaux de 'ONGtettes les décisions prises par
I’Assemblée Générale.

- Diffuser et défendre les idéaux de 'ONG;
- Participer activement aux activités de CIGES-ONG.

Article 25 : Le droit d’adhésion est payable parttpostulant dés I'acceptation de sa demande
par le CA le montant est fixé par '’Assemblée GaleerLa cotisation est mensuelle.

Article 26 : Perte de la qualité de membre
La qualité des membres se perd par :

- la démission ;

- le déces;

- I'exclusion prononcée en cas de violation des tata I'’Association par 'Assemblée
Générale

CHAPITRE VII : DISPOSITIONS DIVERSES

Article 27 : Les statuts et reglement intérieurs @GES-ONG ne peuvent étre modifiés
gu’en Assemblée Générale.

- La dissolution de 'TONG ne peut étre prononcée pael’Assemblée Générale a la
majorité des membres présents.

- En cas de dissolution, 'Assemblée Générale commauudeux liquidateurs pour faire
I'état des lieux, procéder a l'inventaire des dtripgine de l'association depuis sa
création, situer les responsabilités avant dedater a la liquidation proprement dite.

Article 28 : CIGES-ONG peut en cas de nécessitlies’aa d’autres ONGs, réseaux et
fédérations ayant les mémes objectifs

La conclusion d'absorption ou d'alliances est deotapétence de I'Assemblée Générale a la
majorité des deux tiers (2/3) des membres.

Article 29 : En cas de dissolution, la dévolutioesdiens actifs et passifs du CIGES-ONG
n’ira a aucun membre.

L’Assemblée Geénérale désignera les établissemeuntdicp, prives ou dautres ONG
reconnues d’utilités publiques et poursuivant degts Bimilaires a ceux de I'association pour
recevoir les reliquats apres réglement des detiesast redevable femme et vie.

En cas de malversations prouvées l'auteur ou leies1 seront soumis aux rigueurs de la loi
en vigueurs sur le territoire national en la matier

Article 30 : Un reglement intérieur compléte despdisitions des présents statuts qui prennent
effet pour compter de la date de leur adoption ssefblée Générale.

Lu, délibéré et adopté en Assemblée Générale.

Fait & Godomey-Togoudo le 15 octobre 2003



